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Articulo La Asociacion Civil se denominard “CONSEJO MEXICANO DE
1°. GENETICA”. Esta denominacion, al emplearse, ira seguida de las palabras

“ASOCIACION CIVIL” o de su abreviatura: “A.C.”.

Esta asociacion no persigue fines de lucro, comerciales, gremiales o
politicos; no es asistencial ni imparte cursos. En ningin caso se entendera
que el objeto social exime de observar las disposiciones de orden e interés
publico.

Articulo La duracion de la Asociacion serd indefinida y empezaréd a contar desde la
2°, fecha de su escritura constitutiva, funcionando legalmente a partir de la
misma, o sea, desde el dia 7 de diciembre de mil novecientos setenta y seis
y solo podra extinguirse por las causas prevista en estos Estatutos y en el

articulo 2685 del Codigo Civil vigente para el Distrito Federal.

Articulo El domicilio social es la Ciudad de México, Distrito Federal, sin perjuicio
3°. de establecer domicilios convencionales en los contratos que la Asociacion
celebre.

Articulo Los objetivos de la Asociacion son certificar y renovar la vigencia de
4°, certificacion de los profesionales que se dedican a esta especialidad posean
y demuestren su capacidad profesional cientifica, habilidades, destrezas,

aptitudes, pericia y ética.

Para ello tendrd como objeto:

I. Emitir las opiniones y asesorar sobre problemas cientificos, técnicos,
éticos y legales de la especialidad que soliciten autoridades, instituciones o
particulares, segun lo previene el parrafo segundo del Articulo 81 de la Ley
General de Salud.

II. Expedir, conjuntamente con el Comité Normativo Nacional de Consejos
de Especialidades Médicas (CONACEM), los diplomas de certificacion y
certificacion vigente de los especialistas de acuerdo a los requisitos para el
caso, segun los resultados de las evaluaciones aplicadas.

ITII. Determinar los requisitos a los que se sujetaran los candidatos a la
certificacion y/o renovacion de vigencia de certificacion como miembros
asociados del Consejo, en cada una de las ramas o subespecialidades



correspondientes a esta especialidad médica, creando para lograr este fin,
una Comision de Admision.

IV. Considerar, reconocer y ponderar la certificacion y renovacién de
vigencia de certificacion de especialistas asociados, profesionistas de areas
biomédicas y de salud, distintos de los médicos especialistas, que realicen
actividades complementarias primordiales, que incidan directa o
indirectamente en el ejercicio de la especialidad médica o contribuyan a ella
importante e insustituiblemente. Seran evaluados por profesionales de su
misma rama y subespecialidad y acataran las reglas especificas a las que se
sujetaran de acuerdo a los lineamientos que se elaboren por este Consejo y
el CONACEM en su caso.

V. Para fines de certificacion y/o renovacion de vigencia de certificacion de
los especialistas, se ponderara otorgar el aval de calidad o acreditar de
acuerdo a Reglamento, todas las actividades asistenciales, educativas y de
investigacion conducentes a incrementar la calidad del ejercicio de la
especialidad. En caso de discrepancias, discernira la Junta de Gobierno.

VI. Determinar el periodo de vigencia de los Diplomas de Certificacion y
Certificacion vigente, cuando se cumpla con los requisitos para el caso.

VII. Otorgar su aval de calidad, cuando se le solicite, a los distintos
programas de educacion médica continua relacionados con las
especialidades y subespecialidades reconocidas por el CONACEM.

VIII. Mantener la propia autonomia, el reconocimiento de idoneidad por el
CONACEM vy el Registro Federal de las Organizaciones de la Sociedad
Civil.

IX. Mantener relaciones profesionales y cientificas con el CONACEM, con
los demés Consejos de Especialidades Médicas y otras Asociaciones afines
en México y en el extranjero.

X. Obtener y propiciar bienes, donativos y subsidios, asi como ayuda para
los fines de la asociacion.

XI. La asociacion podra adquirir, enajenar, y otorgar el uso y goce,
mediante cualquier titulo permitido por la ley, de bienes muebles e
inmuebles, convenientes para la realizacioén de su objetivo social.

XII. En forma general, llevar a cabo la celebracion de todos los actos,
convenios, contratos y suscripcion de documentos que sean necesarios para
lograr los fines anteriores.

XIII. Establecer relaciones profesionales y cientificas o de otra indole con
todas aquellas dependencias del gobierno, personas fisicas y morales, asi
como instituciones y organismos nacionales e internacionales cuyos
intereses apoyen a la asociacion por lo que, enunciativa y no limitadamente
la Asociacion podra:

a) Adquirir, por cualquier titulo, derechos literarios o artisticos relacionados
con su objeto.



b) Obtener, por cualquier titulo, concesiones, permisos, autorizaciones o
licencias, asi como celebrar cualquier clase de contratos relacionados con el
objeto anterior, con la administracion publica sea federal o local.

c) Emitir, girar, endosar, aceptar, avalar y suscribir toda clase de titulos de
crédito, sin que constituyan una especulacion comercial.

d) Adquirir partes sociales, en sociedades relacionadas con su objeto.

e) Aceptar o conferir toda clase de mandatos.

f) Adquirir toda clase de bienes muebles e inmuebles, derechos reales y
personales.

g) Contratar al personal necesario.

h) Otorgar avales y obligarse solidariamente, asi como constituir garantias a
favor de terceros.



Articulo
5°.

Articulo
6°.

Articulo
7°.

El Consejo, para su vida interna se regira por:

L. La Ley General de Salud.

II. Las disposiciones del Codigo Civil vigente para el Distrito
Federal;

1. Las regulaciones que emita el CONACEM respecto a las
resoluciones o criterios sobre la certificacion y renovacion de la
vigencia de la certificacion de especialistas y subespecialistas.

IV.  Las disposiciones contenidas en las clausulas de los presentes
Estatutos.

Son o6rganos del Consejo los siguientes:

L. La Asamblea General de Asociados,
II. La Junta de Gobierno, y
1. Las Comisiones de Trabajo Ordinarias y Extraordinarias. Son

ordinarias la de Admisién y la de Etica. Habra extraordinarias
cuando el caso lo amerite. Cada comision se hara responsable de
levantar las actas de acuerdos.
Salvo el presidente o por excepcion algin expresidente, ningin otro
miembro asociado podra pertenecer a mas de wuna comision
simultdneamente, ya sea ordinaria o extraordinaria.

El poder supremo del Consejo reside en la Asamblea General de Asociados
y conocera sobre:

L. La disolucion anticipada de la Asociacion o la prorroga por un
tiempo mayor al fijado en los Estatutos;

II. Los informes de trabajo de la Junta de Gobierno;

1. La reforma a los Estatutos del Consejo, y

IV.  Los asuntos que por su gravedad e importancia, a juicio de la

Junta de Gobierno, deban hacerse del conocimiento de la
Asamblea General.

a) La Asamblea General ordinaria sera convocada por la mesa directiva en
cualquier tiempo o cuando lo pida cuando menos el 5% de los Asociados, y
estara presidida por el Coordinador General de la Junta de Gobierno, en su
ausencia, por el Secretario. A falta de los ya mencionados, los asociados
presentes designaran a quien deba presidir.

b) La Junta de Gobierno convocard a Asamblea General extraordinaria en
cualquier tiempo, en los casos previstos en los articulos 36° y 41° de estos
Estatutos, o cuando lo pida el menos el 5% de los asociados por conducto de
la citada Junta de Gobierno, y s6lo se ocupara de los asuntos contenidos en
el respectivo orden del dia.

c) Las convocatorias para las asambleas generales deberan apegarse a lo
contenido en estos Estatutos y deberan contener la fecha, hora, sitio y Orden
del Dia; se publicaran en la pagina electronica del Consejo y/o podran
remitirse por correo certificado, correo electronico o mensajeria a los
domicilios de los asociados con una anticipacion de por lo menos 15 dias
respecto a la fecha en que la Asamblea General se efectuara.

d). Salvo los casos previstos en el Codigo Civil y en estos Estatutos, la
Asamblea General Ordinaria, quedard legalmente constituida con la



Articulo
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asistencia de la mayoria de los asociados en primera convocatoria; en
segunda o posterior convocatoria las asambleas quedaran instaladas con
cualquiera que sea el nimero de los asociados que se reunan. Solo se
admitiran a las reuniones a especialistas asociados vigentes.

e) Las resoluciones de la Asamblea se tomardn por mayoria de votos de los
presentes, excepto lo sefialado en el Articulo 36°. En las Asambleas, s6lo los
asociados vigentes tendran derecho a voz y a un voto.

f) De toda asamblea se levantard un acta que se asentard en el libro
respectivo y sera suscrita por el Coordinador General y el Secretario cuando
menos; debera contener la fecha, hora y lugar de la reunién, los nombres y
firmas autografas de los asistentes, el orden del dia, el desarrollo de la
misma y los acuerdos tomados. Segln el asunto de que se trate, se procedera
al protocolo correspondiente, sefialando en ella al representante legal para
ello.

La Asamblea General del Consejo se integra por profesionales de la salud
que han sido reconocidos por el Consejo como miembros Asociados.

I. Son Derechos de los Asociados.

a) Ser reconocido como especialista en la correspondiente rama de la
ciencia médica.

b) Poder ser elegido para cualquier cargo en el 6rgano de gobierno.

¢) Tener acceso eficaz y oportuno a las evaluaciones del interés del
asociado, ya sea para su vigencia como especialista o como
subespecialista.

II. Son Obligaciones de los Asociados.
a) Contribuir al cumplimiento del objeto social.
b) Cumplir la declaracion de principios del consejo.
c) Asistir a las reuniones a que sea convocado.
d) Cubrir la cuota respectiva para efectos de certificacion o renovacion
de la vigencia.

Son requisitos para presentar el examen de ingreso:

a) Para obtener la Certificacién en actividades clinicas: Ser médico cirujano
y haber realizado una especialidad médica en Genética cuya duracion haya
sido al menos de tres afios y establecida en un programa aprobado por las
autoridades competentes, o haber obtenido un postgrado en Genética

Humana en areas clinicas en un centro nacional o extranjero reconocido por
la Junta de Gobierno; y cumplir con los requisitos que marque el reglamento
especifico y que se dardn a conocer en la convocatoria respectiva.

b) Para obtener la Certificacidon en actividades no clinicas: Ser profesionista
del area de la Salud y haber obtenido el grado académico de maestro o
doctor en areas afines a la Genética Humana, o contar con un
entrenamiento formal equivalente en el area con duracion minima de dos
afos, en un centro nacional o extranjero reconocido por la Junta de
Gobierno; y cumplir con los requisitos que marque el reglamento especifico
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y que se daran a conocer en la convocatoria respectiva.

En ambos casos, se debera acreditar la nacionalidad mexicana y presentar
los documentos nacionales o extranjeros que avalen los estudios,
acreditados o revalidados en su caso por las autoridades competentes,
incluyendo copias de Titulo y Cédula Profesional asi como los
correspondiente a sus estudios de posgrado.

El aspirante debera entregar también, solicitud escrita para ser admitido
como candidato al examen con curriculo vitae y documentos probatorios,
dos cartas de recomendacion de miembros asociados vigentes ademas de los
requisitos que el reglamento aplicable indique.

El examen debera presentarse en la fecha establecida. La calificacion
aprobatoria minima es de ocho, y se deberan cubrir en calidad de donativo,
una cuota inicial y otra adicional si resulta aprobado el candidato, para
sufragar los gastos de registro, acta y expedicion del certificado
correspondiente, el cual tendra una vigencia de cinco afios. Por cada
donativo recibirda un comprobante fiscal por el Consejo. El no aprobado no
podré reclamar el donativo.

Para mantener la vigencia de la certificacion, el miembro asociado debera
renovarla cada cinco afios; los casos excepcionales seran evaluados por la
Junta de Gobierno. Para renovar la vigencia de certificacion. existen dos
formas mutuamente excluyentes: Alcanzar el puntaje de evaluacion
curricular cuyo minimo es de 70 puntos a lograr en cinco afios establecido
en el reglamento respectivo o presentar nuevamente el examen de
certificacion.

En cualquiera de los casos se debera entregar solicitud escrita, curriculum
vitae y documentos probatorios de los ultimos cinco afios y los demas
requisitos que indique el reglamento aplicable y la convocatoria respectiva.
Ademas realizara donativo para los gastos de registro y expedicion del
diploma de certificacion vigente, el cual tendra vigencia de cinco afos y
recibirda un comprobante fiscal. El miembro que no sea acreditado no podra
reclamar el donativo.

Los asociados con mas de una nacionalidad, actuales o futuros, se obligan
ante la Secretaria de Relaciones Exteriores a considerarse como nacionales
respecto de los derechos que adquieran de la sociedad; los bienes, derechos,
concesiones, participaciones o intereses de que sea titular el Consejo, y los
derechos y obligaciones que se deriven de los contratos con que sea parte el
Consejo. Asi mismo, renuncian a invocar la proteccion de sus gobiernos
bajo la pena, en caso contrario, de perder en beneficio de la nacién los
derechos y bienes que hubieran adquirido.

Lo anterior en términos de la fraccion primera del articulo veintisiete
constitucional, del articulo décimo quinto de la Ley de Inversion Extranjera
y del articulo catorce del reglamento de la Ley de Inversion Extranjera y del
Registro Nacional de Inversiones Extranjeras.

A las personas que acrediten el proceso de certificacion se les asignara un
unico numero vitalicio de membresia y se les entregard copia de la
normatividad del Consejo y un directorio actualizado de asociados. El



Articulo
13°.

numero asignado es personal e intransferible. El directorio actualizado de
asociados estara puesto a disposicion de la Secretaria de Salud de manera
electronica, con acceso al publico en los términos de lo dispuesto por el
articulo 272 Bis 3 de la Ley General de Salud.

Tanto los miembros asociados certificados cuanto aquellos con renovacion
de la vigencia de la certificacion, recibiran un diploma expedido por este
Consejo y el Comité Normativo Nacional de Consejos de Especialidades
Médicas (CONACEM), que los acredita como miembros asociados y la
vigencia de dichos diplomas es de cinco afios.

El diploma correspondiente especificara si se trata de un especialista clinico,
responsable de actividades asistenciales, docentes y de investigacién con
pacientes; o como especialista no clinico responsable de las actividades que
incidan directamente en el ejercicio de la especialidad médica y que
contribuyan sin responsabilidad alguna en el manejo del paciente y de su
expediente clinico.

Al ejercer la Especialidad, los profesionistas certificados y con certificados
vigentes por el Consejo, se ajustaran a todas las leyes respectivas, a estos
Estatutos y a la demés normatividad derivada.

De los asuntos éticos y legales.

a) El miembro asociado del Consejo no dara participacion alguna de sus
honorarios a otra persona o médico de cualquier especialidad, por el hecho
de haberle referido individuos para ser estudiados.

b) El miembro asociado del Consejo considerara al genoma como lo que es:
el patrimonio bioldgico de la nacion. Por ello, lo manejard debidamente y
evitara el saqueo del mismo por nacionales o extranjeros.

¢) El miembro asociado del Consejo preservard celosamente la identidad de
los pacientes y s6lo bajo su autorizacion o indicacion legal inexcusable,
dara a conocer la identidad de las personas. Respetara su vida privada y las
decisiones que el paciente o sus representantes legales adopten,
absteniéndose de influir o manipular en las decisiones trascendentales.

d) Las personas certificadas en Genética evitaran intermediarios en los
informes al paciente o representantes legales. El cobro por honorarios sera
también sin intermediarios, con excepcion de las cajas de los hospitales e
instituciones.

e) Las personas certificadas por este Consejo deberan hacer sus escritos
anotando su nimero de membresia y lapso de vigencia de su Certificado o
Certificado vigente.

f) Cuando se pida a algun miembro del Consejo una opinién sobre un
paciente ya estudiado e informado por un colega, la opinion se dara en
forma escrita anotando asimismo el niumero de membresia y lapso de
vigencia de su certificado.

g) Cuando se invite a un miembro del Consejo a dar un servicio profesional
en un hospital donde ya existe un Departamento o Servicio de Genética, con
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personal con certificado vigente del Consejo, el invitado debera ponerse de
acuerdo con dichos miembros antes de otorgar la consulta, asesoria o
ponencia.

h) Deberan acatarse las demas disposiciones éticas y legales aplicables tanto
internamente (Codigo de Etica del Consejo) como externamente (el marco
juridico estatal, nacional e internacional).

En caso de fallecimiento de alguno de los asociados, la Asociacion
continuara con los sobrevivientes.

Son motivos de baja temporal como miembro asociado del Consejo:

L. El incumplimiento en tiempo y forma de las obligaciones
contraidas con el Consejo.

II. No lograr el puntaje requerido para renovar la vigencia de la
certificacion.

I1I. No aportar como donativos las cuotas correspondientes

IV.  Incumplimiento a normativa por otras causas.

Son motivo de baja definitiva e inapelable como miembro asociado del
Consejo:

L. Por comision de hechos fraudulentos o dolosos comprobados.

II. Por proporcionarse o promocionar actividades que no son de la
competencia para la que esta certificado.

1. Por incapacidad declarada judicialmente.

En caso de retiro o exclusion, los asociados no tendran derecho a recuperar
sus aportaciones.

Para la realizacion de sus objetivos, el Consejo tendra una Junta de
Gobierno que regird la direccion de sus destinos y estara integrada por la
Mesa Directiva y por la Comision de Expresidentes de dicho Consejo. Esta
ultima se integrara por tres de ellos empezando por el més reciente.

La Junta de Gobierno sesionard regularmente para examinar la situacion y
estudiar los problemas que con relacién al Consejo o a sus miembros se
susciten, y debera consignar las Actas de sus Acuerdos y reuniones en el
libro respectivo.

La Mesa Directiva:

I. Se integrara:

a) Con los maés distinguidos y probos representantes del &mbito académico y
asistencial de la especialidad,

b) Con asociados recertificados de nacionalidad mexicana, con personalidad
juridica propia y vigencia en el Consejo;

c¢) Con personas de buena reputacién y fama publica, con alto sentido de
servicio y responsabilidad, reconocidos por la Asamblea general

d) Por postulacién hecha por miembros vigentes

I. Serda incluyente respecto de las diferentes corrientes académicas y
asistenciales de la misma, originarios en su caso, de las diversas regiones
del pais, provenientes de las principales agrupaciones médicas, asi como de



las més connotadas instituciones de salud, publicas o privadas y, cuya
participacion sera renovada de conformidad a lo establecido en estos
Estatutos.

III. Estara formada por un presidente, un vicepresidente, un secretario, un
tesorero y tres vocales, y durard en funciones tres afios. Los miembros
podran ser reelectos, con excepcion del presidente, cuyo cargo serd ocupado
por el Vicepresidente en turno. Los deméas miembros de la Mesa Directiva
se elegiran en Asamblea convocada para tal efecto.

IV. Sesionara regularmente y llevara su propio registro.

V. Tomara sus acuerdos por mayoria de votos de los miembros de la misma,
incluyendo a los miembros de la Comision de Expresidentes; en caso de
empate, el presidente tiene voto de calidad.

VI. Nombrara las Comisiones de trabajo ordinarias y extraordinarias cuando
el caso lo amerite, y al responsable respectivo de cada una de ellas.

VII. Llevara la administracion del Consejo en lo académico, contable y
legal, elaborando al menos un informe anual por escrito, que entregara a la
Asamblea General de asociados.

VIII. Convocarid a las reuniones reglamentarias ordinarias y extraordinarias.

IX. Atendera solamente las quejas que le sean presentadas por escrito por
parte de sus miembros o de cualquier otra persona atendida por ellos,
relacionadas a la conducta ética o legal y las turnara a la Comision de Etica.
En caso de que no sean resueltas en esta instancia, pasaran a la junta de
Gobierno.

X. Se reserva el derecho para aceptar o no, a cualquier candidato al examen
de Certificacion y/o renovacion de la vigencia de la certificacion, sin
menoscabo de los derechos de éste.

XI. Establecera los aranceles o cuotas a manera de donativo, que cubran la
inscripcion al examen de certificaciéon y proceso de renovacion de la
vigencia de la certificacion asi como de los gastos para la elaboracion y
registro de los diplomas correspondientes. De estos ingresos se hard una
aportacion reglamentaria del 7% al CONACEM.

XII. Informara anualmente o con la periodicidad que se requiera, a las
autoridades competentes, incluyendo al CONACEM, sobre los topicos que
se le soliciten.

XIII. La mesa directiva delegara funciones de acuerdo a la naturaleza de los
asuntos, al cargo mas adecuado para ejercer las obligaciones legales,
fiscales, etc. que le competan, y las siguientes facultades:

A) Poder general para pleitos y cobranzas, con todas las facultades
generales y aun con las especiales que de acuerdo con la Ley, requieran
poder o clausula especial, en los términos del parrafo primero del articulo
dos mil quinientos cincuenta y cuatro del Codigo Civil. De manera
enunciativa y no limitativa se mencionan entre otras facultades las
siguientes: Para intentar y desistirse de toda clase de procedimientos,
inclusive amparo; para transigir; para comprometer en darbitros; para
absolver y articular posiciones; para recusar; para hacer cesion de bienes;
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para recibir pagos; para presentar denuncias y querellas en materia penal y
para desistirse de ellas cuando lo permita la Ley

B) Poder general para actos de administracion en los términos del parrafo
segundo del citado articulo.

C) Poder general para actos de dominio, de acuerdo con el parrafo tercero
del mismo articulo.

D) Poder para otorgar y suscribir titulos de crédito, en los términos del
Articulo Noveno de la Ley General de Titulos y Operaciones de Crédito.

E) Facultad para otorgar poderes generales y especiales y para revocar unos
y otros.

F) Las deméas que especificamente le confieran la Asamblea General y no
contravengan a las leyes mexicanas

XIV. Toda ausencia de la Republica Mexicana por mas de seis meses o
renuncia de algin miembro de la Mesa Directiva, debera requerir
autorizacion o aceptacion de la Junta de Gobierno, quien podra nombrar a
otro miembro interino que representara al que se va a ausentar o que
renunci6. El nuevo miembro completard el periodo de ausencia del
reemplazado.

XV. Es posible hacer remocion del cargo cuando ha habido reiteradamente
descuido, negligencia o dolo en su cumplimiento. Para ello, la Mesa
Directiva propondra nuevos candidatos a la Junta de Gobierno o a la
Asamblea en su caso y los gastos que se originen por la remocion y cambio,
deberan ser absorbidos por el asociado removido del cargo.

La Comision de Expresidentes serda el cuerpo consultivo de la Mesa
Directiva e integrante de la Junta de Gobierno del Consejo; y tendrd como
propositos:

- Coadyuvar a mantener las reconocidas calidad y autoridad del Consejo,
incluyendo el reconocimiento de idoneidad.

- Definir las politicas generales y las prioridades a que debera sujetarse el
Consejo y en su caso expedir la regulacion necesaria para el cumplimiento
de los fines del Consejo;

- Atender las consultas que le formule el presidente de la Mesa Directiva, y
en general, apoyar el cumplimiento del objeto social del Consejo.

Las relaciones del Consejo con las autoridades de salud o educativas, ya
sean federales o estatales, vinculadas con la inscripcion, registro y cualquier
acto analogo relativo a los certificados de especialidades y a las constancias
de certificacion vigente serdn establecidas en primera instancia por la Junta
de Gobierno a través de la Mesa Directiva y por conducto del CONACEM,
del que forma parte integrante el Consejo.

La Comision de Admision:

L. Estara constituida por la Mesa Directiva, por un miembro de la
Comisiéon de Expresidentes, y por los miembros titulares que se
requieran de acuerdo al area de certificacion de los candidatos de
ingreso al Consejo o para mantener la vigencia de certificacion,
sin exceder un total de doce integrantes. Estos miembros no
podréan formar parte de ninguna otra comision.

II. Sera presidida por el Presidente hasta su renuncia o remocion por
la Junta de Gobierno, y debera poner su firma en las
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IV.
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VIIL

IX.

convocatorias y en los diplomas respectivos de certificacion y
certificacion vigente.

Senalara los requisitos para ser considerado candidato al examen
de certificacion y al proceso de renovacion de la vigencia de la
certificacion, y vigilara su cabal cumplimiento.

Asignara la cantidad aceptable como donativo para presentar el
examen de certificacion y para la renovacion de la vigencia de la
certificacion e informara de ello al tesorero para que éste expida
los recibos respectivos.

Recibira del secretario de la Mesa Directiva la documentacion
requerida a los candidatos a certificacion y renovacion de la
vigencia de la certificacion. En su caso, aprobara las candidaturas
y comunicara de ello al secretario y éste a los interesados.
Acreditard las actividades susceptibles de recibir el aval de
calidad senaladas en el Articulo 4°, Fraccion Séptima de estos
Estatutos.

Revisara, modificara o elaborard en su caso, el examen de
certificacion, auxiliada por una comision extraordinaria integrada
especificamente para ello. El examen de certificacion se realizara
por lo menos una vez al afio, preferentemente en febrero o marzo;
los procedimientos de evaluacidbn para garantizar a los
interesados la vigencia de la certificacion también se llevaran a
cabo una vez al afo. El examen sera tedrico-practico, oral y
escrito, con la duracion mdas adecuada para los fines que se
persiguen sin exceder de dos horas sin receso ni de ocho en total
por dia, ni dos dias de trabajo continuo para los examinandos.
Los cambios en esta modalidad de examen solo podran realizarse
por aprobacion de la Asamblea General.

Establecera el puntaje curricular requerido para la renovacion de
la vigencia de la certificacion de los miembros y lo dard a
conocer oportunamente a los interesados, como un anexo a la
convocatoria respectiva con una antelacion de al menos tres
meses a la fecha de cierre del proceso de renovaciéon de la
vigencia de la certificacion.

Seleccionar de acuerdo a criterios especificos segin reglamentos,
a los sinodales y revisores para los procesos de certificacion y
renovacion de la vigencia de la certificacion. Los miembros de la
comision de admisién podran participar como jurado en el
examen de certificacion y en el proceso de renovacion de la
vigencia de la misma.

Notificara los resultados a la Junta de Gobierno a través de la
Mesa Directiva, quien los dara a conocer a los interesados.

Articulo La Comision de Etica:

23°.

L.

Estara constituida por al menos dos miembros de la Mesa
Directiva de diferente sexo, al menos un miembro de la
Comision de Expresidentes, y los miembros titulares o invitados
que se requieran de acuerdo a las actividades clinicas y no
clinicas de los asociados certificados y con certificados vigentes,
sin exceder un total de siete integrantes.
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II. Sera presidida por el vice-presidente de la Mesa Directiva.

1. Senalara los requisitos éticos a considerar, desde la convocatoria
respectiva, para ser considerado candidato al examen de
certificacion vigilara su cabal cumplimiento y asesorard en los
procesos.

IV.  Recibird, revisara y evaluara la documentacion requerida a los
candidatos a certificacion y renovacion de la vigencia de la
certificacion. En su caso, aprobara las candidaturas a
examinandos y a sinodales, desde el punto de vista
exclusivamente ético.

V. Fomentard las actividades en ésta area, susceptibles de recibir el
aval de calidad senaladas en el Articulo 4°, Fraccion Séptima de
estos Estatutos.

VI.  Revisara y mantendra actualizado, objetivo, imparcial y laico el
Codigo de Etica que estara vigente para el Consejo y sus
miembros.

VII.  Establecera para la renovacion de la vigencia de la certificacion,
los aspectos éticos a considerar tanto de los miembros como de
las instituciones donde estos laboren y lo dard a conocer
oportunamente a los interesados, como parte del anexo a la
convocatoria respectiva.

VIII. Seleccionard de acuerdo a criterios especificos segun el codigo
citado, a los sinodales y revisores para los procesos de
certificacion y

IX.  Conocerd y resolverd en primera instancia, de todos los asuntos
referentes a estos aspectos; turnara a la Mesa Directiva y ésta a
la Junta de Gobierno y de requerirse al CONACEM aquellos
asuntos que rebasen su capacidad, con informe especifico.

X. Elaborard un informe anual de sus actividades sefialando sobre
todo la indole de los asuntos tratados, su(s) solucion(es) y/o
recomendaciones, a la Junta de Gobierno via Mesa Directiva y se
haré del conocimiento de la Asamblea.

Seran extraordinarias las comisiones de trabajo para fines especificos,
también designadas por la Mesa Directiva, quien determinara su duracion y
funciones.

Para ser presidente de la Mesa Directiva se requiere:

a). Haber sido elegido vice-presidente por la Asamblea General,;

b). Ser de nacionalidad mexicana, en pleno goce y disfrute de sus derechos
civiles;

¢). Ser de reconocida probidad,

d). Tener al menos dos renovaciones de la vigencia de la certificacion y
estar vigente al momento de la eleccion y a la toma del cargo;

e). Ofrecer tiempo, esfuerzo y gratuidad durante el tiempo del cargo, para
servicio de la Asamblea y comunidad.

El presidente:

I). Tendré la representacion de la Asociacion;

IT). Tendra voto de calidad en disputas y empates;

IIT). Convocara a los integrantes de la Junta de Gobierno para celebrar las
sesiones de ésta;

IV). Presidira las reuniones de la Junta de Gobierno;
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V). Presentara a consideracion de la Junta de Gobierno el programa anual de
trabajo;
VI). Ejecutari las resoluciones de la Junta de Gobierno;
VII). Representara a la Junta de Gobierno y al Consejo, para lo cual contara
con poder general para pleitos y cobranzas y actos de administracion con
todas las facultades generales y especiales que conforme a la ley requieran
de clausula especial, en los términos de los dos primeros parrafos del
articulo 2554 del Codigo Civil vigente para el Distrito Federal.
VIII). El presidente y la Junta de Gobierno, en forma enunciativa pero no
limitativa, se encuentra facultada para realizar todos y cada uno de los actos
enumerados por el articulo 2587 del ordenamiento citado, intentar y
desistirse de toda clase de instancias, recursos y juicios, entre éstos el de
amparo, suscribir toda clase de titulos de crédito, en los términos del
articulo 9 de la Ley General de Titulos de Crédito, formular y desistirse de
querellas penales, otorgar perdon en materia penal; formular denuncias
penales y constituirse coadyuvante del Ministerio Publico, y otorgar y
revocar toda clase de poderes. Pero tendra la limitacién de que para ejercer
actos de dominio, para hacer cesion de bienes, en los términos del parrafo
primero del articulo dos mil quinientos cincuenta y cuatro del Codigo Civil,
y suscribir titulos de crédito y para realizar operaciones de crédito debera
actuar conjuntamente con el tesorero y con la previa aprobacion de la
Asamblea General.
IX). De manera enunciativa y no limitativa se mencionan entre otras
facultades las siguientes:

a. Para intentar y desistirse de toda clase de procedimientos,

inclusive amparo

b. Para transigir

c. Para comprometer en arbitros

d. Para absolver y articular posiciones

e. Para recusar

f. Para recibir pagos y donativos

g. Para presentar denuncias y querellas en materia penal y para
desistirse de ellas cuando lo permita la Ley

h. Poder general para actos de administracion en los términos del

parrafo segundo del citado articulo.

1. Facultad para otorgar poderes generales y especiales y para
revocar unos y otros, exclusivamente por lo que se refiere a las
facultades para pleitos y cobranzas y actos de administracion.

X). Supervisar las funciones de la Junta de Gobierno;

XI). Coordinar, impulsar, encausar y vigilar la marcha del consejo;

XII). Resguardar el examen de certificacion;

XIII). Autorizar los egresos con la participacion del tesorero;

XIV). Proponer a la Junta de Gobierno la emision de los reglamentos
necesarios para el cumplimiento del objeto del Consejo, y

XV). Suscribir los diplomas conjuntamente con el o los responsables de los
procesos de certificacion y renovacion de la vigencia de la certificacion, y el
presidente del CONACEM.

Para ser vice-presidente de la Mesa Directiva se requiere:

a). Haber participado eficaz y eficientemente con algun cargo en otras
Mesas Directivas;

b). Ser de nacionalidad mexicana, en pleno goce y disfrute de sus derechos
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civiles;

¢). Ser de reconocida probidad,

d). Tener al menos dos renovaciones de la vigencia de la certificacion y
estar vigente al momento de la eleccion y a la toma del cargo;

e). Ofrecer tiempo, esfuerzo y gratuidad durante el tiempo del cargo, para
servicio de la Asamblea y comunidad.

f). Ser postulado por alguin miembro asociado vigente y aceptar
publicamente la candidatura, que implica comprobacion de los requisitos.

El vice-presidente:

I). Sustituira al presidente en sus ausencias o lo representara en todo aquello
que el presidente le pida, para los fines del Consejo.

IT). Presidira la Comision de Etica;

IIT) Desempefiara las funciones y comisiones especiales que le pida la Junta
de Gobierno y/o la Mesa Directiva de la que forma parte.

IV). En caso de imposibilidad de que el vicepresidente ocupe el cargo de
presidente, una Asamblea Extraordinaria convocada para tal efecto elegira
al nuevo presidente, que podra ser algin miembro de la Comision de
Expresidentes, exceptuando al nuevo expresidente.

Para ser secretario se requiere:

a). Ser ciudadano mexicano en pleno goce y disfrute de sus derechos civiles
y politicos;

b). Ser de reconocida probidad,

c¢). Tener al menos dos renovaciones de la vigencia de la certificacion y
estar vigente al momento de la eleccion y a la toma del cargo;

d). Ofrecer tiempo, esfuerzo y gratuidad durante el tiempo del Cargo, para
servicio de la Asamblea y comunidad.

e). Ser propuesto por el presidente y con la anuencia de la Asamblea y
aceptar publicamente la candidatura, que implica comprobacion de los
requisitos.

f). Haber desempenado preferentemente el cargo de vocal en otra Mesa
Directiva

El Secretario:

a) Levantara las actas de las sesiones de la Junta de Gobierno y mesa
directiva y las protocolizard cuando sea necesario;

b) Certificard las actas y los documentos relacionados con la Junta de
Gobierno y Mesa Directiva;

c) Sera el responsable de leer las actas correspondientes en las sesiones;

d) Llevara la correspondencia de la Junta de Gobierno y Mesa Directiva;

e) Organizara y llevara el archivo del Consejo;

f) Sera el responsable de recepcion y entrega bajo relacion especifica de la
documentacion existente, con acuse de recibo del archivo del Consejo;

g) Recibird la documentacion para los procesos de certificacion y
renovacion de la vigencia de la certificacion, que turnara al responsable de
la Comisioén de Admision;

h) Elaborara, con el responsable de los procesos de certificacion y
renovacion de la vigencia de la certificacion, la documentacion que se
requiera;

f) Firmara las actas de examen de certificacion y las hojas de evaluacion
curricular para la renovacion de la vigencia de la certificacion, asi como los
diplomas o documentos que avale el Consejo, conjuntamente con el



Articulo
31°.

Articulo
32°.

Articulo
33°,

Presidente del Consejo.

g) Tramitara ante CONACEM y demas instancias correspondientes toda la
documentacion referente a la certificacion y renovacion de la vigencia de la
certificacion, reconocimientos, directorios, etc. de los asociados y del
Consejo, cuando asi competa a este en forma oficial o reglamentaria;

h) Entregara oportunamente resultados, documentos y diplomas a los
nuevos certificados y recertificados;

1) Gestionara ante las instancias gubernamentales correspondientes, los
trdmites necesarios para obtener o mantener los registros, claves,
autorizaciones y beneficios que competan al Consejo, y

j) En general asistir al Presidente en las comunicaciones e informes que se
deban realizar.

Para ser Tesorero se requiere:

a). Ser ciudadano mexicano en pleno goce y disfrute de sus derechos civiles
y politicos;

b). Ser de reconocida probidad,

c¢). Tener al menos dos renovaciones de la vigencia de la certificacion y
estar vigente al momento de la eleccion y a la toma del cargo;

d). Ofrecer tiempo, esfuerzo y gratuidad durante el tiempo del cargo, para
servicio de la Asamblea General y comunidad.

e). Ser propuesto por miembros asociados vigentes y aceptar publicamente
la candidatura, lo que implica comprobacion de los requisitos.

El Tesorero:

a) Llevara minuciosa contabilidad de los fondos del Consejo y de su
administracion;

b) Informara con la periodicidad requerida tanto al pleno del Consejo sobre
el estado de las finanzas como a las autoridades hacendarias;

¢) Recibira los donativos y expedira los recibos correspondientes;

d) Sera cotitular con el presidente del Consejo en las cuentas bancarias o de
otra indole que el propio Consejo posea;

e) Propondrd cuotas extraordinarias cuando se requiera y apruebe la
Asamblea General;

f) Realizara los cobros y, con la autorizacion del Presidente, los pagos que
procedan;

g) Estard a cargo de los aspectos contables y fiscales del Consejo y lo
representara, con el presidente, ante las instancias que competan;

h) Promoverd y procurara allegar fondos y donativos para el Consejo;

1). Cuidara que se distribuyan adecuadamente los recursos;

). Elaborara y aprobara con el Presidente, el presupuesto anual;

k). Rendird los informes sobre el estado financiero del Consejo por lo
menos una vez al afio a la Junta de Gobierno y a la Asamblea General.

Para ser vocal de la Mesa Directiva se requiere:

a) Ser ciudadano mexicano en pleno goce y disfrute de sus derechos civiles
y politicos;

b) Ser de reconocida probidad;

c¢) Tener al menos una renovacion de la vigencia de la certificacion y estar

vigente al momento de la eleccion y a la toma del cargo;

d) Ofrecer tiempo, esfuerzo y gratuidad durante el tiempo del cargo, para



Articulo
34°,

Articulo
35°

Articulo
36°.

Articulo
37°.

Articulo
38°.

Articulo
39°,

Articulo
40°.

servicio de la Asamblea General y comunidad.
e) Ser propuesto por miembros asociados vigentes y aceptar publicamente la
candidatura, lo que implica comprobacion de los requisitos.

Los vocales:

a) Seran los responsables de coordinar las comisiones extraordinarias que
haya menester, con el Secretario y el Presidente, y de auxiliar a la
elaboracion de actas correspondientes;

b) Auxiliaran al Secretario a levantar las actas de las sesiones de las Junta
de Gobierno, Mesa Directiva y comisiones, y las certificaran con su firma;
¢) Auxiliaran a elaborar, mantener o vigilar y actualizar la normativa
aplicable a los procesos internos del consejo y del directorio de asociados;
d) Asistiran en general a la Junta de Gobierno y en lo particular a la Mesa
Directiva, en las comunicaciones e informes que se deban realizar.

El patrimonio del Consejo se constituye con:

L. Bienes, muebles e inmuebles de su propiedad y los que adquiera
en el futuro, asi como por los derechos que le corresponden;

II. Ingresos provenientes de aportaciones y donativos previstos en
estos Estatutos;

1. Donativos o cuotas extraordinarias de los asociados, y los demas

bienes, derechos y recursos que adquiera por cualquier titulo.

El patrimonio del Consejo incluyendo los activos con que cuenta o llegara a
contar, los apoyos y estimulos publicos que reciba, se destinaran
exclusivamente a los fines propios de su objeto social, no pudiendo otorgar
beneficios sobre el remanente distribuible a persona fisica alguna o a sus
integrantes personas fisicas o morales salvo que se trate, en este ultimo
caso, de alguna persona moral autorizada para recibir donativos deducibles

en términos de la Ley del Impuesto sobre la Renta o se trate de la
remuneracion de servicios efectivamente recibidos. La asociaciéon no
distribuira entre sus asociados, remanentes de los apoyos y estimulos que
reciba. Lo estipulado en la presente disposicion en de caracter irrevocable.

S6lo mediante acuerdo de la Asamblea General, a propuesta de la Junta de
Gobierno, podran enajenarse o gravarse bienes del patrimonio inmobiliario
del Consejo.

La Asociacion se extinguira:

a) Por consentimiento de la Asamblea General obtenido por voto
aprobatorio por escrito nominalmente de las tres cuartas partes de los
asociados existentes, en sesion convocada para tal efecto con un minimo de
un mes de anticipacion, de forma que todos los miembros puedan acudir a
esta sesion.

b) Por hacerse imposible lograr los objetivos del Consejo.

Al decretarse la disolucion de la Asamblea, ésta nombrara uno o varios
liquidadores y determinara sus facultades, atribuciones y el plazo para que
se lleve a cabo la liquidacion.

Los liquidadores procederan a hacer efectivos los créditos del Consejo,
realizardn los bienes del mismo, pagaran sus deudas, y si resulta remanente
positivo se aplicard de acuerdo con lo que la mayoria haya dispuesto al
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decretar la liquidacion.

En caso de disolucion, la totalidad del patrimonio y bienes de la Asociacion
se destinaran a personas morales autorizadas para recibir donativos
deducibles del impuesto sobre la Renta que se encuentren inscritas en el
Registro Federal de las Organizaciones de la Sociedad Civil, de acuerdo con
lo que determine la junta de asistencia privada conforme a la Ley de
Instituciones de Asistencia Privada para el Distrito Federal. Este articulo
tiene el caracter de irrevocable.

La observancia de los presentes Estatutos es obligatoria para todos los
miembros desde el momento de su registro como asociado,
independientemente de su fecha y vigencia.

Los presentes Estatutos solo podran ser reformados en Asamblea General
por el voto de las tres cuartas partes de los asistentes en sesion convocada
para tal efecto con un minimo de un mes de anticipacion. El voto podra ser
emitido personalmente en dicha reunion, o enviado previamente por escrito
y nominalmente de forma que todos los miembros asistentes a dicha reunion
puedan conocer el voto de los ausentes y tomar el Acuerdo si procede.

Las modificaciones a los Estatutos se deberan sujetar al siguiente
procedimiento:

a) Que sean propuestas por alguna ley o autoridad competente, por el
CONACEM, la Junta de Gobierno, la Mesa Directiva o por un minimo del
5% de los asociados;

b) Que las propuestas de modificaciones sean presentadas en sesion de la
Asamblea General convocada para €se Gnico proposito y que la mayoria de
los asistentes decida que debe de ser tomada en consideracion, en cuyo caso
la propia Junta de Gobierno/ Mesa Directiva, se constituird a la vez en el
Comité de Estatutos. Cuando la propuesta se refiera a modificaciones de
uno o varios articulos, el Comité de Estatutos elaborara el dictamen
correspondiente. Cuando la propuesta sea en el sentido de contar con
nuevos Estatutos y por lo tanto las modificaciones contemplen la totalidad
de éstos, el Comité de Estatutos formulara un nuevo proyecto en un término
que no debera exceder de 90 dias naturales.

c) La Secretaria del Consejo hara llegar a todos los socios, el proyecto
elaborado por el Comité, dos semanas antes de la fecha en que deba ser
propuesto a la consideracion de la Asamblea General. Para que se apruebe
el documento, se requerird del voto afirmativo de las dos terceras partes de
los asociados vigentes presentes en la sesion citada para ese efecto.

d) Las modificaciones a los reglamentos, lineamientos y regulaciones que
sean emitidos por la Junta de Gobierno para el cumplimiento de los
presentes Estatutos podran ser realizadas por la propia Junta de Gobierno,
con la tnica condicion de que se tenga el quérum reglamentario.



